
GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO

Diretoria de Gestão de Pessoal do Sistema Educacional

Memorando-Circular nº 2/2024/SEE/DGEP

Belo Horizonte, 26 de dezembro de 2024.

Ao(À) Sr(a).:
Superintendentes Regionais de Ensino
Diretores de Pessoal
 
  
Assunto: Orientações e cronograma para o início da contratação temporária, das vagas excetuadas e remanescentes do 
processo online, para a composição do quadro de pessoal das Unidades de Ensino da Rede Estadual de Minas Gerais.

 

 Prezados(as) Superintendentes,

Prezados(as) Diretores(as) DIPE,

 
Tendo em vista a necessidade de composição do quadro de pessoal das Unidades de Ensino da Rede Estadual, que foram 
excetuadas do processo online, e vagas remanescentes do processo on line de contratação, orientamos quanto ao correto 
procedimento para o ano de 2025:

1) A chamada inicial para a contratação temporária presencial será processada para o início do exercício em 03/02/2025; 

2) Todas as vagas deverão ser cadastradas no Sysadp, conforme previsto nos Editais PSS SEE/MG n° 03/2024 e Edital PS 
SEE/MG n° 04/2024 e na Resolução de Quadro de Pessoal, e os editais publicizados através do site 
http://controlequadropessoal.educacao.mg.gov.br/divulgacao ou em outro local definido pela SRE, quando for o caso;
 
3) O candidato deverá comparecer ao local, na data e no horário previsto no edital, portando a documentação necessária para a 
contratação temporária, conforme previsto nos Editais PSS SEE/MG n° 03/2024 e Edital PS SEE/MG n° 04/2024; 
 
4) As vagas exclusivas de Itinerários Formativos/Atividades Integradoras deverão ser ofertadas para contratação somente após a 
finalização da segunda rodada online;
 
5) A organização das contratações temporárias presenciais pode ocorrer nas Unidades de Ensino, polos e/ou micro pólos, nas 
SREs ou em outro local público previamente definido, com ampla divulgação. 

Aplicam-se as orientações às seguintes Unidades de Ensino: 

* Escolas de Educação Especial, no que tange às funções excetuadas do online* Prisional/APAC 

* Indígenas 
* Socioeducativo
* Quilombola 
* Campo localizadas em Áreas de Assentamento 
* Escolas que mantém parceria com a SEE (OSC) 
* Conservatórios Estaduais de Música 
* CESEC

 

E ainda o atendimento e as funções abaixo: 
* Educação Profissional 
* PEB Apoio 
* PEB Sala de Recursos 
* PEB Tradutor e Intérprete de Libras 
* PEB Guia Intérprete 
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* PEB Libras 
* PEB CAP/CAS/CREI 
* EEB CAP/CAS/CREI

 

Cronograma contratação presencial- 2025 

 

Data Ação Responsável

A partir de 
08/01/2025

Cadastro das vagas no Sysadp - Vagas excetuadas do 
processo online

Unidades de Ensino

De 08/01/2025 
até 15/01/2025

Análise e deferimento das vagas excetuadas do processo 
online

Serviço de Inspeção 
Escolar/SRE

13/01/2025 Divulgação do cronograma das contratações temporárias 
presenciais

Unidades de 
Ensino/SRE

De 24/01/25
a 
31/01/25

Contratações temporárias presenciais (vagas excetuadas) Unidades de Ensino, 
acompanhadas pelas 
SREs

A partir de 
31/01/2025 após 
15h

Cadastro e contratação das vagas não preenchidas pela 2ª 
rodada online (inclusive vagas exclusivas de Itinerários 
Formativos e vagas das Atividades Integradoras) e demais 
vagas remanescentes.

Unidades de Ensino

 

Considerando que o município de Belo Horizonte, pertence à três Superintendências Regionais de Ensino distintas, solicitamos 
que as citadas SRE´s organizem de forma alternada os dias de contratação presencial, facilitando a participação dos candidatos 
inscritos. 

 

Atenciosamente, 

 

Josias Julio de Araujo
Diretoria de Gestão de Pessoal do Sistema Educacional

 

Tarcísio de Castro Monteiro
Superintendência de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por Josias Julio de Araujo, Diretor, em 26/12/2024, às 15:32, conforme horário oficial
de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Tarcisio de Castro Monteiro, Superintendente, em 26/12/2024, às 15:53, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 104566345 e o código CRC
60B3222D.
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https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Referência: Processo nº 1260.01.0202399/2024-83 SEI nº 104566345
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