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Este documento é um compilado de orienta¢des técnicas que
tem como objetivo auxiliar o trabalho dos Diretores de Pessoal,
dos Coordenadores de Quadro de Escola e os Gestores das
Unidades de Ensino da rede estadual de Ensino de Minas Gerais.
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1 ALOCACAO DE SERVIDORES EFETIVOS NO QUADRO DE ALOCACAO DE PESSOAI
(QAP)

O QAP é um sistema para registro da atribuicdo da composicado/agrupamento de aulas
assumidas pelo professor, conforme seu Regime Béasico (RB), por turma, turno e horério
selecionado, em que cumprira sua jornada de trabalho.

O gestor da Unidade de Ensino/SRE devera atualizar sempre que necessario as informacoes
corretas no QAP de toda a atribuicdo dos modulos-aulas aos professores, em tempo habil,
nos termos da legislacédo vigente.

Todas as informacdes referentes a atribuicdo da composi¢cado/agrupamento de aulas devem
ser validadas pelo ANE/IE e pela Diretoria de Pessoal da SRE.

Para a operacionalizacdo do Sistema (QAP) ser4 encaminhado manual pratico com as
orientacdes necessarias para as devidas alocacdes dos professores.

2 AGRUPAMENTO/COMPOSICAO DE AULAS PARA FORMACAO DO CARGO PEB-
REGENTE DE AULAS

a. Professor efetivo

A composicdo/agrupamento de aulas para a formacao dos cargos do PEB- Regente de Aulas
sera organizada pelo diretor escolar, conforme a conveniéncia pedagogica e em observancia
a titulacao dos professores, preferencialmente no mesmo turno, com as aulas existentes nos
componentes curriculares da Formacao Geral Basica (FGB), podendo constar aulas dos
Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras e demais componentes, observadas as
habilitacdes especificas.

Salientamos que nos casos em que a composicao/agrupamento de aulas dos cargos
mesclados (FGB+ltinerarios) ocasionar a falta de professores, esta devera ser refeita, com
prioridade para as aulas da FGB. Na inexisténcia de aulas no mesmo turno, observados os
critérios da resolucdo, os cargos poderdo ser compostos com aulas de turnos distintos.

Todo processo de atribuicdo de aulas/funcdes aos servidores efetivos e/ou contratados
temporarios devera ser obrigatoriamente registrado em ata e arquivado na Unidade de
Ensino e, quando se tratar de ANE/IE, na SRE.

b. Professor contratado de forma online - Complementacéo de carga horaria

No dia posterior ao inicio do exercicio, o professor encaminhado pelo processo de
contratacdo temporaria online, com carga horéria inferior a 16h/a, podera ter sua carga
horaria complementada no mesmo componente curricular e/ou do Itinerario Formativo que
surgirem na Unidade de Ensino, observando-se a habilitacdo prevista no Edital PS n°
04/2024.
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A Unidade de Ensino devera dispensar o servidor sem prejuizo das aulas assumidas (cédigo
10-125) e proceder com a complementacéo da carga horéria.

Alertamos que o professor, com a complementacdo de carga horaria, devera ministrar as
aulas nos dias e horérios ja fixados pela Unidade de Ensino.

3 FUNCOES A SEREM PREENCHIDAS NO PROCESSO DE CONTRATACAO ON LINE

FUNCAO RESUMIDA

MODALIDADE

AEB - ASSISTENTE SOCIAL

EDUCAGCAO ESPECIAL

AEB - FISIOTERAPEUTA

EDUCACAO ESPECIAL

AEB - FONOAUDIOLOGO

EDUCACAO ESPECIAL

AEB - PSICOLOGO

EDUCAGCAO ESPECIAL

AEB - TERAPEUTA OCUPACIONAL

EDUCACAO ESPECIAL

ASSISTENTE TECNICO DE EDUCACAO BASICA (ATB)

ENSINO REGULAR /
EDUCACAO ESPECIAL

AUXILIAR DE SERVICOS DE EDUCACAO BASICA (ASB)

ENSINO REGULAR/
EDUCACAO ESPECIAL

ANE/INSPETOR ESCOLAR

ENSINO REGULAR

EEB - ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

ENSINO REGULAR

EEB - ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

EDUCACAO ESPECIAL

PEB - REGENTE DE TURMA /EVENTUAL /PEUB/ PROJETOS

ENSINO REGULAR

PEB - REGENTE DE TURMA/ EVENTUAL/ PEUB/ OFICINA
PEDAGOGICA/ PROJETOS

EDUCACAO ESPECIAL

PEB - ARTE

ENSINO REGULAR

PEB - BIOLOGIA/CIENCIAS

ENSINO REGULAR

PEB - ESPANHOL

ENSINO REGULAR

PEB - FILOSOFIA

ENSINO REGULAR

PEB - FiSICA

ENSINO REGULAR

PEB - FRANCES

ENSINO REGULAR

PEB - GEOGRAFIA

ENSINO REGULAR

PEB - HISTORIA

ENSINO REGULAR

PEB - INGLES

ENSINO REGULAR

PEB - LINGUA PORTUGUESA

ENSINO REGULAR
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PEB - MATEMATICA ENSINO REGULAR
PEB - QUIMICA ENSINO REGULAR
PEB - SOCIOLOGIA ENSINO REGULAR
PEB - EDUCACAO FISICA ENSINO REGULAR
PEB - ENSINO RELIGIOSO ENSINO REGULAR

4 ESCOLHA DE VAGAS ON LINE (SIAGEPE)

O candidato ao processo de Contratacdo Temporaria para as funcdes de ANE/IE, EEB, PEB
Regente de Aulas, PEB Regente de Turma, Eventual, PEUB, AEB, ASB e ATB devera
acessar o site do Sistema de Administracdo e Gestao de Pessoal Temporario (SIAGEPE) no
periodo das 10h do dia 03/01/2025 até as 17h do dia 08/01/2025, para realizar a escolha de
vagas disponiveis nas Unidades de Ensino relativas as inscri¢cdes efetuadas na funcado/SRE,
nos termos do Edital PSS n°03/2024 e Edital PS n° 04/2024, podendo alterar suas escolhas
somente durante o referido periodo.

Ao iniciar o processo de escolha de vagas, o candidato deverda indicar a ordem de preferéncia
guanto as Superintendéncias Regionais de Ensino (SRE) e/ou funcbes para as quais se
inscreveu.

O candidato realizara a escolha de vagas, assinalando e considerando o turno, ordenando-
as de acordo com sua preferéncia, podendo selecionar de uma até cinquenta Unidades de
Ensino da SRE.

N&o serdo consideradas as escolhas de vagas ndo confirmadas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao e/ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

O candidato podera, também, consultar suas escolhas de vagas no endereco eletrénico o
https://siagepe.educacao.mg.gov.br , utilizando o CPF como “Login” e a senha cadastrada
no ato da inscri¢éo.

O candidato selecionado no processo online recebera, no e-mail que foi cadastrado no ato
da suainscricdo, a informacéo da unidade de exercicio em que devera se apresentar, quando
for o caso a documentacao comprobatéria, em conformidade com o Edital PSS n°03/2024 e
Edital PS n°® 04/2024, respectivamente.

A Dire¢do da Unidade de Ensino e a SRE, nos casos do ANE/IE, deverédo elaborar
cronograma, observando as datas abaixo estabelecidas, onde constard o horario de
comparecimento do candidato selecionado na rodada inicial, para que a escolha de vaga
seja realizada de acordo com a ordem de classificagao:

Caberad a SRE acompanhar e publicizar em conjunto com a Unidade de Ensino nos meios
de comunicacao disponiveis;


https://siagepe.educacao.mg.gov.br/
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O candidato selecionado, na rodada inicial de atribuicdo de vagas, devera comparecer na
Unidade de Ensino para a qual foi encaminhado, em data e horario de acordo com o
cronograma estabelecido.

CRONOGRAMA
ANEXO VI
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA/PERIODO/HORARIO

A partir das 10h do dia 3/01/2025

Escolha onfine de vagas para contratacio temporaria
Basp ¢ . até as 17h do dia 8/01/2025

Divulgagdo do resultado da primeira rodada online A partir das 10h do dia 20/01/2025

A partir das 7h do dia 24/01/2025
até as 17h do dia 27/01/2025

A partir das 7h do dia 24/01/2025
ate as 17h do dia 27/01/2025

Apresentagdo do candidato na unidade de ensino/SRE alocado na 12 rodada

Registro e devolugdo pelas unidades de ensino/SRE das vagas nao preenchidas

Divulgagdo do resultado da 22 rodada online A partir das 10h do dia 31/01/2025

A partir das 10h do dia 31/01/2025
ate as 15h do dia 3/02/202%
A partir das 10h do dia 31/01/2025
até as 15h do dia 3/02/202%

Apresentagdo do candidato na unidade de ensino/SRE alocado na 22 rodada

Registro e devolugdo pelas unidades de ensino/SRE das vagas nao preenchidas

5 PREENCHIMENTO DA VAGA ON LINE (UNIDADE DE ENSINO/SRE)

« No Sysadp, acessar o0 menu Cadastros>Contratagdo Temporaria Online, localizar o
candidato e clicar no icone Detalhes;

o Clicar em “Preencher Vaga”, abrira a tela de envio de vaga para que os dados do
candidato sejam informados;

o Clicar novamente em “Preencher Vaga” para confecc¢ao do Ql,

o Acrescentar a impressao do contrato para o contratado temporario e o termo de
contratacao temporaria,;

« Caso o encaminhamento tenha sido atualizado para “Vaga Preenchida” e a Unidade de
Ensino nédo tenha gerado o QI, basta acessar o menu Cadastros>Preenchimento de
Vagas/QI e preenché-lo normalmente;

e O periodo esta parametrizado para o intervalo de 03/02/2025 a 31/12/2025.

Cabera ao Diretor da Unidade de Ensino verificar entre os candidatos encaminhados para a
funcdo de ASB aqueles que tém aptiddo para executar as tarefas de pequenos reparos.
Caso nenhum ASB se enquadre neste perfil, o Diretor devera distribuir as vagas conforme
listagem de classificacdo, registrando esse procedimento em ata.
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|. Para informar sobre o ndo preenchimento da vaga, a Unidade de Ensino e/ou SRE devera
acessar o menu Cadastros> Escolha Online, localizar o candidato e clicar no icone
Detalhes. Na tela que se abre, selecione o "Motivo da Nao Contratagcdo/Convocagéao
Temporaria” e clique em “Vaga Nao Preenchida”.

Il. Caso a Unidade de Ensino tenha selecionado um motivo incorreto de ndo Contratacao
Temporaria, por preencher uma vaga quando nao deveria ou vice-versa, devera acessar 0
menu Escolha Online>Encaminhamentos para as Unidades, selecionar o registro
desejado, clicar em “Cancelar Resposta” e confirmar. A vaga retornara para o status de
Pendente e a Unidade de Ensino/SRE devera dar um novo retorno para o
encaminhamento.

lll. Alertamos que o preenchimento incorreto ou o ndo preenchimento compromete o
resultado da Contratacdo Temporaria online.

IV. Registrar corretamente as justificativas do ndo preenchimento das vagas conforme
guadro abaixo:

JUSTIFICATIVAS DO NAO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Descrigao do Motivo Vaga retorna Candidato
para rodada retorna para
subsequente rodada

subsequente
Nao comparecimento do candidato no ato da SIM NAO

Contratagdo/Convocagdo tempordria: o candidato ndo
compareceu dentro do horario determinado para formalizagdo da
Contratagdo/Convocagdo Temporaria

Comparecimento do candidato e recusa da vaga: o candidato SIM NAO
compareceu dentro do horario determinado para formalizagdo da
Contratacdo/Convocacdo temporaria e recusou a vaga atribuida na
Contratagdo/Convocagdo Temporaria online

Vaga provida por efetivo: a vaga foi preenchida por servidor efetivo NAO SIM
(movimentagdo, retorno de afastamento, posse e exercicio, e
extensdo de carga hordria requerida) apds o preenchimento do
Sysadp

Vaga inexistente no turno informado: a vaga foi informada no NAO SIM
turno incorreto e ndo podera ser preenchida. O turno da vaga ndo
podera ser alterado

Vaga reservada para estabilidade proviséria requerida apds o NAO SIM
preenchimento do Sysadp
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Vaga inexistente para Contratagcdo/Convocacdo Temporaria NAO SIM
online: vaga de Unidades de Ensino/modalidades que ndo
participaram da Contratagdo/Convocagdo Temporaria online

Vaga além da comporta NAO SIM
N&o comprovagdo do tempo até 30/06/2014 SIM NAO
N&o comprovagdo do tempo apdés 01/07/2014 SIM NAO
N3o comprovacio da idade SIM NAO
N3o comprovacdo da habilitacdo/escolaridade, qualificagdo e SIM NAO

formacdo especializada

N&do comprovacdo da apresentacdo de documento pessoal SIM NAO
Inobservancia das normas vigentes emitidas pela SCPMSO SIM NAO
Recusa da assinatura nas declara¢gdes conforme Anexo | da SIM NAO

Resolugdo SEE n2 4.784/2022

6 CADASTRO DAS VAGAS PARA CONTRATACAO - SYSADP
O cadastro de vagas no Sysadp pela Unidade de Ensino ou pela SRE devera ser realizado

de forma criteriosa, observando os campos de preenchimentos de acordo com a natureza da
vaga.

(adastro de Vagas

Regional: EH - METROPOLITANA C
Escola:  EECARLOS DRUMMOND DE ANDRADE

Carreira Categoria Profissional
v v
Natureza Nivel Modalidade Carga Horaria AEC
v v v v v
Data Inicio Data Fim Periodo Motivo Endereco
[ |Manhd [_|Tarde [_|Noite v .
Observagdes

& Limpar = Salvar Enviar Vaga

10
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Na busca pela adequacgédo dos sistemas de controle de quadro de pessoal a versatilidade do
Ensino Médio e os projetos desenvolvidos pela SEE/MG apresentamos novas possibilidades
para o ano letivo de 2025.

Solicitamos que as vagas cadastradas para atendimento a projetos excepcionais sejam
cadastradas seja utilizado o motivo descrito: Autorizacdo Especial/ Projetos autorizados, que
serd verificado pela verificacdo junto a equipe DGEP.

6.1 Quadro de Magistério - vagas mescladas com Componentes da FGB + Itinerarios

Diante da necessidade de contratacdo de professores para as vagas que contém oS
componentes da Formacéo Geral Basica e itinerarios formativos, informamos que o Sysadp
encontra-se parametrizado para seu cadastro sem a necessidade da realizacdo de mesclas.
Para isso é necessario cadastrar na primeira descricdo o componente curricular da
Formacdo Geral Basica (FGB), com a carga horaria ofertada.

Apbs o preenchimento da primeira descri¢cdo davaga (FGB) , o sistema permitira a inclusao
de uma segunda descricdo, com a possibilidade de inserir componentes curriculares dos
itinerarios formativos, sem a necessidade de cadastro de vaga separadamente, conforme
telas abaixo:

Carreira Categoria Profissional

PEE - PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA ¥ | | PROFESSOR REGENTE DE AULAS

17 Descricao
Natureza Nivel Modalidade RB AEC Periodo

Cargo Vago ¥ | 4- Ensinc Médio v | 2-Ensino Regular ¥ | 3horafs)/aula v Ohorafs)aula ¥ EManh3 [ Tarde [ |Noite

Contetido Endereco

20100 - MATEMATICA v

— Remover Descricio

2% Descricdo
Natureza Nivel Modalidade RB AEC Periodo

Cargo Vago ¥ 4-Ensino Médio ¥ | 2 - Ensino Regular ¥ | 10horalsijaula ¥ Ohorafs)aula ¥ 4 Manha [ Tarde [ |Noite

Contedido Endereco

20161 - EDUCACAQ MATEMATICA CRITICA * v

+ Adicionar Descricio  — Remover Descricio

Data Inicio Data Fim Motivo

v
-

Atencéo:

Antes do envio da vaga a Unidade de Ensino devera conferir as informacdes inseridas, pois
0s erros ocasionados no momento do cadastro (nascimento da vaga), podem afetar a vida
funcional do candidato que for contratado para ocupar a mesma.

Tendo em vista a necessidade de justificar a necessidade da contratagdo temporaria (quadro
de magistério), foi acrescentado ao Sysadp a inclusédo de um campo nomeado como
“justificativa”. Esse campo estara disponivel para a selecéo dos incisos do artigo 4° da Lei
n° 24805/2024. A escola devera selecionar uma das justificativas apresentadas. E imprescindivel
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a selecao correta do inciso referente a justificativa da contratagdo excepcional que também
constara no edital da vaga.

Os inciso do artigo 4° da Lei n°® 24805/2024, relacionados para a necessidade de contratacéo
excepcional so:

« |: a assisténcia a situacdes de emergéncia ou calamidade publica declaradas
pela autoridade competente; (serd utilizada quando cadastrado no motivo:
autorizacao especial/projetos autorizados)

« Il — a substituicdo transitéria de servidor do magistério ou de contratado
temporario do magistério em afastamento, desde que o servigco ndo possa ser
exercido regularmente com a forga de trabalho remanescente, nos termos de
declaracéo expedida pela autoridade contratante; (sera utilizada para vagas
cadastradas na natureza de substituicéo)

« lll — a contratacdo temporaria para assegurar a continuidade da prestacao da
oferta de educacgdo publica, em razdo de vacancia de cargo pertencente a
carreira de que trata o art. 3° que tenha como titular servidor do magistério,
desde que o0 servico ndo possa ser exercido regularmente com a forca de
trabalho remanescente, nos termos de declaracdo expedida pela autoridade
contratante, e até a realizacdo de concurso publico e o efetivo provimento da
vaga; ( sera utilizada para vagas em cargo vago pelo motivo comporta
guadro de pessoal e para vagas cadastradas em motivo de situacdes de
carater excepcional )

« V — 0 atendimento a programas educacionais, projetos de ensino, pesquisa e
extensdo, cursos e treinamentos, que tenham carater temporario e que sejam
oferecidos de forma esporadica e ndo perene, devidamente previstos em
regulamento, nas hip6teses em que ndo se justifique o provimento de cargo
efetivo e em que a necessidade publica ndo possa ser suprida mediante
remanejamento de pessoal ou por outros meios de aproveitamento da forca de
trabalho existente no érgdo ou na entidade, respeitada a legislagéo vigente; (
devera ser utilizado quando cadastrada no motivo: autorizacao
especial/projetos autorizados)

« VI — 0 atendimento a educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo matriculados nos cursos
oferecidos pelas instituicbes estaduais de ensino, nos termos de regulamento;
(sera utilizada quando a categoria profissional envolver atendimento
educacional especializado)

VIl — o0 exercicio de docéncia nos casos em que a carga horaria do
componente curricular seja insuficiente para o provimento do cargo por meio
de concurso publico, desde que a carga horaria seja inferior ao minimo previsto
na lei da carreira correspondente, a que se refere o art. 3°, e desde que o
servico ndo possa ser exercido regularmente com a forgca de trabalho
remanescente, nos termos de declaracdo expedida pela autoridade
contratante; (seréa utilizada quando a carga horaria das aulas disponiveis
do componente curricular ofertado for inferior a 5 h/a)

«VIIl — o atendimento as demandas de entidades privadas comunitarias,
confessionais ou filantrépicas, sem fins lucrativos, entre as quais as
Associacdes de Pais e Amigos dos Excepcionais — Apaes;(sera utilizada
guando cadastrada no motivo: Atuar na Apae e outras instituicdes)
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6.2 Para Quadro Técnico Administrativo

Para o Quadro Técnico Administrativo serdo apresentados no campo “justificativa” os
incisos do artigo 3° da Lei n® 23750/2020.

| — Assisténcia a situacdes de calamidade publica declaradas pela autoridade competente;
(deverd ser utilizado quando cadastrado no motivo: autorizacdo especial/projetos
autorizados)

V — para suprir necessidade transitoria de substituicdo de servidores efetivos nas hipoteses
em gue nado ocorra a vacancia do cargo por eles ocupado e desde que o servigo por eles
executado ndo possa ser exercido regularmente com a forca de trabalho remanescente, nos
termos de declaracdo expedida pela autoridade contratante; (devera ser utilizada para
vagas cadastradas na natureza de substituic&o)

VI - No caso previsto no inciso VI do caput, a contratacdo por tempo determinado sera
realizada quando for constatada, nos termos de declaracdo expedida pela autoridade
competente, a insuficiéncia de pessoal efetivo para a manutencao do regular funcionamento
dos servigcos publicos, caso em que 0 numero total de contratados temporarios ndo podera
ultrapassar 35% (trinta e cinco por cento) do total de servidores efetivos em exercicio na
administracdo publica direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo. (Devera ser
utilizada para vagas em cargo vago pelo motivo comporta quadro de pessoal e para
vagas cadastradas em motivo de situagdes de carater excepcional)

E imprescindivel a selecdo correta do inciso referente a justificativa da contratagéo
excepcional que também constara no edital da vaga.

7 MESCLA DAS VAGAS CADASTRADAS NO SYSADP

O Sysadp encontra-se preparado e parametrizado para o cadastro e a organizagdo das
vagas excetuadas na modalidade on-line, para fins de finalizagdo dos processos de
convocacgdes temporarias da SEE.

Procedimentos a ser adotados para a mesclagem de vagas dentro do Sysadp:

Exemplo

A Unidade de Ensino possui uma vaga de 12 aulas do componente da Formacéo Geral
Basica - Historia + 4 aulas previstas das atividades integradoras. Dessa forma, a Unidade de
Ensino deve cadastrar uma vaga com RB de 16 sendo 12 aulas Historia + um descritor com
4 aulas de Atividades Integradoras.

Passos a ser observados pelas Unidades de Ensino:

a) As vagas mescladas deverdo estar no mesmo status. Excepcionalmente, uma delas
podera estar como "Autorizada" e outra como "Edital Gerado", se uma for resultado de
dispensa (verificar no Sysadp o status das duas vagas).

b) A data final das duas vagas deve ser a mesma. O sistema ndo impedir4d mesclas com
datas de inicio diferentes, contudo, o Q.l. sera preenchido somente com uma data de inicio
indicada pela Escola.
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c) A dispensa para realizar a mescla quando a vaga retornar para 0 mesmo servidor devera
ser na natureza 10-125

d) O RB maximo das vagas mescladas € de 16 h/a, exceto para as vagas que permitem a
geracdo de Adicional de Exigéncia Curricular (AEC), indicada no conteudo gerado no
momento da mescla.

e) Nao seré permitida a geracdo de AEC para componentes dos cursos técnicos, projetos
autorizados pela SEE e coordenacado, quando mesclado com outras categorias.

f) O limite maximo de componentes mesclados para compor um cargo/vaga esta limitado
ao numero do RB de 16 horas/aula.

g) Deverdo ser observadas as regras de consisténcia para as vagas mescladas que
necessitem ser editadas. Exemplo: carga horaria somente o perfii SEE Gabinete pode
alterar.

h) Mescla entre Escolas: devera solicitar autorizacdo da DGEP-GAB.

i) Vaga da modalidade online que terd a complementacédo de RB via mescla e cuja a data de
inicio no Q.l. serd a mesma, a Escola devera providenciar o cadastro da vaga complementar
com a autorizagao e dispensa de edital na mesma para que possa realizar a mescla com a
vaga oriunda do processo online antes de gerar o Q.1.

7.1 OPERACIONALIZACAO DA MESCLA NO SYSADP

e Acessar o Sysadp;
« Acessar a aba “consultas “/ “vagas autorizadas”;
« Selecionar as vagas que serao mescladas.

No fim da pagina percebe-se o0s icones abaixo:

b . . | . (| b
’\ Mesclar F? Gerar Edital @ Reagendar Edital ||/ Excluir )\ Cancelar Mescla
e =} 3 Ui} )

Importante
Para proceder com a mescla, a Unidade de Ensino devera ficar atenta as regras para essa
situacao. Diante do exposto, as vagas podem ser mescladas nos seguintes status:

a) Vaga autorizada pela Secretaria: importante destacar que nesta fase, depois de proceder
com a mescla, o Edital sera gerado com as disciplinas da Formacao Geral Basica acrescida
aos componentes das areas de conhecimento (ltinerarios Formativos/Atividades
Integradoras) que compdem o cargo e foram objeto de mescla.
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b) Edital gerado: o Q.l. seréa preenchido com as disciplinas da Formacéo Geral Basica mais
0Ss componentes das areas de conhecimento (Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras)
gue compdem o cargo e cujo os editais foram objeto de mescla.

c) Vaga autorizada pela Secretaria com dispensa de edital: o Q.l. ser& preenchido com as
disciplinas da Formacdo Geral Basica mais os componentes das areas de conhecimento
(Itineréarios Formativos/Atividades Integradoras), que compdem o cargo e que os editais foram objeto
de dispensa.

d) Vaga autorizada pela Secretaria com vaga edital gerado e Q.l. preenchido: Atencao:
situacdo muito utilizada na mescla entre convocacdo on-line acrescida de convocacao
presencial.

O sistema apresenta a seguinte mensagem: “para mesclar vagas, todas devem possuir o
mesmo status ou uma delas deve ser resultado de dispensa que ndo gera edital". Nestes
casos, se 0 Q.l. j esta preenchido e processado, deve ser feita a dispensa por ampliacao (e
nao retornar o Q.l. para manual). A vaga destinada para a mescla com vagas da contratacéo
online devem ser cadastradas com data de inicio a partir de 03/02/2025.

A Escola devera preencher a vaga da contratacao on-line e proceder com a dispensa na
natureza 10-125 para que o sistema habilite a realizacdo da mescla com os demais
contelidos dos lItinerarios Formativos/Atividades Integradoras. Feito isto, basta o usuario do
Sysadp, no perfil Gerente de Escola, acessar a aba Consultas => Vagas autorizadas,
conforme tela abaixo, selecionar as vagas desejadas e clicar em mesclar.

Vagas Autonzadas

Regional:
Escola:

Cargs

Dats da
Notificacio

Categoria
Profiasional

Cscola  Carge Naturezs | Nivel  Atusgie Conteudo Horhria Status

ST R Fle a5l

poha Sevmtaty

voja ssilnlsda A

-
. ™
S B

pela Secetare

vaja suilnieds »
200 Hnas eF especal AP0 pela Sectara -
- . - .

irerg PROFLES0N

ALy i
Bspecal | ASDNO . ACITA

Carge ‘

» Y iuada
\EE vagn | FinasEF

pela Seowtars

»

o Cancelar Mescls

P Gerar tdieal (|| Sachule

=

Mewcler

‘;1 feogendar edtal

8 CONTRATACAO PRESENCIAL - CONFERENCIA DA DOCUMENTACAO NO SYSADP

Conforme os itens presentes no Edital PSS n°® 03/2024 (item 7.2) e Edital PS n° 04/2024
(item 7.10) encontra-se o quadro indicando quais 0os documentos a serem apresentados no
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ato da contratacéo presencial pelo candidato. O “Candidato que atuou antes de 2016 ou que

nunca atuou na SEE/MG”

serdo responsaveis pela apresentacdo de toda a
documentacéo descrita uma vez que o Sysadp iniciou as suas atividades no ano de 2016.

Para a conferéncia da documentacdo apresentada a Unidade de Ensino devera acessar o
Sysadp, e selecionar em “Consultas” a opcao “Situacdo Funcional”, conforme figura abaixo.

T T_f__f__._' Quadro de Pessoal
.

Cadastros Certiddes

Bem-vindo ao

Consultas Inscricao Movimentagdo

" Usuarios Gabinete

Gerentes SEE

Usuarios SEE

Usuarios FUCAM

Gerentes SRE
Inspetores

Usudrios Movimentagio
Taxadores SRE

Usuarios SRE

Gerentes de Escola
Wagas Autorizadas

Contratos

Vagas M3o Autorizadas

Wagas Mescladas entre Escolas
Wagas Cadastradas

Conteldos

0I5 Vigentes

Escolas

Regionais

Situagdo Funcional

Seaetana de Estado de Educacio de Minas Gerais

Quadro de Horario

Essa ferramenta permitird as Unidades de Ensino e as SRE’s verificarem os dados
cadastrais dos candidatos e a documentacéao ja registrada no sistema, sem a necessidade
de convalidagdo da mesma no ato da contratacao

Seré apresentada opc¢éao de filtragem para busca dos dados do candidato, conforme descrito

na figura abaixo.

A filtragem podera ser através dos seguintes dados:

a. MASP
b. NOME
c. CPF
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Opgoes de Filtragem

Apg | 2024 - Padrio wr

MASP Admizssdc
Morme

CFF

8.1 Informacdes com registro de QI no SYSADP

Nesse caso sera apresentado, caso o candidato ja tenha cadastro no sistema, aparecera
no ano filtrado os Ql’s registrados no Sysadp, conforme tela abaixo.

Para realizar a consulta basta clicar no icone em forma de lupa do campo “Ag¢6es” para
abrir a tela de dados pessoais do SISAP.

s Taxacao
Inmicio ¢

Inclusdio | 02/02/2024 | 31/12/2024 | Processado

Inclusdo | OF/02/2024 - Processado

Apébs essa acao sera aberta a tela com os dados do servidor (descrita abaixo)

Pesquisa CPF ®

Identificacdo Endereco e Contatos Documentos Formacéo Escolar Dados Bancarios
CPl
Nome
MASP Nome Data Nascimento Sexo Raca
FEMININO NAQ INFORMADA
Nome da Mae Nome do Pai
Estado Civil Ano 1° Emprego UF Ultimo Emprego Grupo Sanguineo Fator RH
1982 MG
Grau Instrucdo Naturalidade
2. GRAU COMPLETO
Estrangeiro? Tipo Nacionalidade Data Naturalizagio Pais de Origem Chegada no Brasil
NAO v .
Fonte: SISAP - 24/10/2024 12:57:33h
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esmao0 * MNAS Genne | /
-

8.2 Quando n&o houver registro de QI no SYSADP

Ao filtrar o CPF sera informado que néo existe nenhum QI registrado no SYSADP para filtro
informado. Para realizacdo da consulta basta clicar no botao “Pesquisar CPF no SISAP”, que
sera habilitado para esses casos e efetuar a consulta normalmente.

Situacao Funcional

/I, Nenhum Ql/registro localizado pra o filtros informados! Utilize o botdo abaixo para verificar se o CPF esté cadasirado no SISAP.

Filtrando por:

E Alterar Filtros ? Limpar Filtros

Q esquiser PF noSisaP

Mensagem do Sistema

i\ Registro néo localizado.

Pesquisar CPF no SISAP

Informe o CPF para realizar a pesquisa:

Q Pesquisar

As telas para preenchimento dos dados de todos os candidatos deverao ser registradas com
as informacfGes documentais presentes no sistema, ou se necessario, informacdes
complementares trazidas por estes no ato da contratacao (tais como diplomas/certiddo de
casamento e outras documentacdes).

Caso tenha informacdes divergentes a Unidade de Ensino devera providenciar cOpia do
documento comprobatério e encaminhar para a SRE para as devidas atualizacfes.
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Salientamos que as unidades de ensino deverdo observar os preceitos da Lei Federal n®
13.709/2018, que dispde sobre Lei de Geral de Prote¢éo de Dados Pessoais (LGPD), sendo
de responsabilidade do servidor que realizar a consulta das informacdes no sistema bem
como o sigilo das mesmas.

9 USO DA NATUREZA 74-202 DE MANUTENCAO DE VINCULO SERVIDOR
CONTRATADO ADMINISTRATIVO AFASTADO PELO INSS

Antes de cadastrar uma vaga no motivo “Manutencdo de Vinculo INSS/Servidor
Contratado", a Escola deve verificar se nao foi gerado nenhum QI de prorrogacao na vaga
original. Também se torna necessario verificar se existe encerramento do contrato anterior
através do termo de extingcdo, caso ndo tenha, a SRE devera gerar o mesmo. Somente apos
a observacédo dos itens acima a escola poderd iniciar o cadastro da nova vaga no motivo
"manutencéo de vinculo com o INSS".

Observacao

Caso a data de preenchimento seja anterior a data de aprovacao da vaga, “sera necessario
que a Escola solicite a SRE a dispensa do edital e retroagir a autorizacdo para somente a
partir de ai proceder com o preenchimento do Q.I.

Importante

o Q.l. das vagas no motivo “Manutencédo de Vinculo INSS/Servidor Contratado” ndo devem
ser gerados com data fim, pois a mesma sera inserida no Q.l. quando o servidor retornar do
INSS.

Regras para o cadastro de vagas no motivo “Manutencdo de Vinculo INSS/Servidor
Contratado™:

1 - A vaga devera ser solicitada sem o registro da data fim

2 - Apenas vagas em cargo vago;

3 - Apenas para esse motivo estara disponivel a natureza 74-202,;

4 - Nao sera gerado edital;

5 - Nao pode haver um contrato vigente no momento do preenchimento do QI;

6 - A data fim do QI devera ser deixada em branco e sera informada posteriormente quando
houver o retorno do INSS;

7 - Vagas nesse motivo ndo serdo consideradas no comporta (o servidor sera listado, mas
nao sera contabilizado), por tanto, caso a Escola possua comporta, podera solicitar nova
vaga para contratacao;

8 - Nao sera gerado novo contrato para essas vagas, mas sim um termo de manutencao de
vinculo;

9 - A vaga no motivo “Manutenc¢ao de Vinculo INSS/Servidor Contratado” somente deve ser
usada para servidores contratados do administrativo e cujo primeiro ano de contrato tenha
transcorrido sem nenhuma interrupcdo e no ato da prorrogagao o contratado se encontrar
afastado pelo INSS.

Importante

O taxador devera encaminhar uma copia do comunicado do retorno do servidor emitido
pelo INSS para o Coordenador do quadro (Sysadp) para que seja realizado o fechamento da
data fim no Sysadp.
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10 PREENCHIMENTO DA VAGA CONTRATACAO PRESENCIAL - SYSADP/SISAP

Para preencher o quadro informativo da vaga destinada a contratacdo, apés a realizacdo dos
trAmites de selecdo e contratacao € necessaria a observacao dos pontos descritos abaixo:

« Verificar os dados juntos as telas da consulta a “situagao funcional” disponivel
no Sysadp. Caso as informacdes ndo estejam disponiveis, verificar a
documentacdo apresentada.

e Inserir 0 masp do candidato, ou registrar que 0 mesmo nado tem masp
cadastrado. Certificar-se da correta insercdo dos dados inseridos no Ql.

« Atentar-se para o correto preenchimento dos campos da admisséo, situacao
de exercicio, turno, simbolo e natureza inseridos.

J\ Servidor ainda néo possui MASP

Codigo Municipio Codigo Unidade Administrativa Descricdo Unidade Administrativa Tipologia
0620 F i P T —— F
Motivo Situagdo
1 - Contrato Magistério (V) 2- Dispensa[ ) 3 - Cargo/Funcdo Piblica ( ) F 1- Inclusio(v) 2- Alteragio( ) 3 - Retificagdo( )
Nome do Servidor f MASP / DV P N° Admissio
- Q
Situagdo Funcional m Codigo Recebimento m Dados Cargo
Codigo Simbolo Nivel Grau Categoria Profissional
2 19
PEB b I A
Situagdo de Exercicio m Local - Lotagdo E Local Exercicio
Codigo Municipio Unidade Administrativa Codigo Municipio Unidade Administrativa Zona Rural
> " 0620 - sim( ) Nao(v)
Grupo Natureza Periodo m Carga Hordria
Codigo Grupo Codigo Natureza Inicio Término Tipo Nivel Modalidade Matéria Qtd. Aulas Turno
07 - INGRESSO F.PUB.- DESIGNADO SEE v v ¥ 4 2 2027 6 v
HE] oados dosubsttido
e Ur}ifiade. MASP / DV Nome N.c 3 = Cargo
Codigo Grupo Codigo Natureza Admiristatica Admissio | po | codigo
& Limpar ; Salvar Gravar

11 ALOCACAO DE SERVIDOR EM AJUSTAMENTO FUNCIONAL

O EEB e o PEB, em Ajustamento/Readaptacdo Funcional, cumprirdo a carga horaria
completa de seu cargo podendo exercer atividades na Biblioteca Escolar, na Secretaria
Escolar ou outras atividades escolares (apoio pedagogico), conforme descrito no Guia do
Servidor Ajustamento/Readaptacdo Funcional, desde que respeitem as restricbes meédicas
constantes no extrato de laudo, na Unidade de Ensino.

No caso de ATB o mesmo somente podera ser alocado na secretaria da Unidade de Ensino.
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Dessa forma considerando o Guia do Servidor: Ajustamento/Readaptacdo Funcional
orientamos que a Unidade de Ensino podera alocar o servidor em Ajustamento/Readaptacao
Funcional no Sysadp em trés ambientes distintos:

a) Aba ATB (secretaria), a Unidade de Ensino devera alocar nesta aba aqueles
servidores que irdo exercer as atividades nesse ambiente, bastando para isso
selecionar a opcgao secretaria;

b) Aba PEUB (Professor de Apoio para o Uso da Biblioteca) a Unidade de Ensino
devera alocar nesse ambiente os servidores (EEB/PEB) que irdo exercer as
atividades de apoio ao seu funcionamento, ndo substituindo o Professor de Apoio
para o Uso da Biblioteca - Mediador de Leitura, sendo admitido um por turno

c) Aba AJUSTAMENTO FUNCIONAL (outras atividades definidas pelo
gestor/servidor - apoio pedagoégico). Nesse ambiente deverado ser alocados aqueles
servidores que irdo exercer suas atividades em outros espacos da Unidade de
Ensino, diferente da secretaria e da biblioteca.

Salientamos que compete a chefia imediata definir, juntamente com o servidor (a) em
Ajustamento/Readaptacédo Funcional, as atividades a serem desenvolvidas pelo (a) servidor
(a), observando o cumprimento da carga horaria completa de seu respectivo cargo, as
necessidades da escola, as restricbes médicas constantes no extrato de laudo da
Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional, o grau de escolaridade e
a experiéncia do servidor.

A qualquer tempo, o servidor podera ter sua alocagdo alterada, bastando utilizar as
instrucdes operacionais para a alocacido do servidor em “Ajustamento/Readaptacao
Funcional”’, em cada aba indicada (ATB/PEUB/AJUSTAMENTO FUNCIONAL).

PRIMEIRO PASSO

No quadro da escola, clicar na ABA “Ajustamento Funcional”

VA
L

XK

J (; :‘I\; Ajustamento Funcional | ASB  ATB  EEB  PEUB  RegentedeAulas  Itinerérios Formativos  Ensino Especial  EducacdoIntegral  Outros

Escola: < K] Enderego: ENDERECO PRINCIPAL - « R, LV | e Ano: 2023 Periodd 20/07/2023 3 31/12/2023 v

SERVIDORES EM AJUSTAMENTO FUNCIONAL

Automaticamente, irdo aparecer todos os servidores da Unidade de Ensino que estdo em
“Ajustamento/Readaptagao Funcional”.

Logo apos essa operacao, clique no nome do servidor desejado.
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SEGUNDO PASSO

ApOs selecionar o servidor, o sistema ira apresentar a tela abaixo. Nela vocé tem a opcao de
alocar o servidor (veja opcdes em Tipo de Aproveitamento)

Detalhes
Carreira: PEB - PROFESSOR DE EDUCAG«O BASICA Categoria Profissional: PROFESSOR REGENTE DE AULAS

NOME: . izl e v MASPfuv. 10 .07 Admisséo: 1

(PR 0 00 Data de Nascimento: 11/ Sexo: Feminino

Simbolo: PEB1 Situagao Funcional: 16 - EFETIVO (APOS LEI 64/2002) Situagéo Servidor: 1 - ATVO

Sit. Exercicio: 72 - SERV RIZACAQ PARA EXCEPCIONALMENTE EXERCER OUTRA FUNCAQ ENQUANTO AGUARDA AJUSTAMENTO FUNCIONAL

Tipo de Aproveitamengo:

Tipo Contedido AS Nivel Modalidade Natureza Tumo Endereo

Tipos de aproveitamento

Secretaria
Biblioteca

Se néo for selecionado nenhum Tipo de Aproveitamento (conforme marcado na figura
acima em azul) o servidor continuara alocado na ABA “Ajustamento Funcional’. Nessa
opcéo ele ira atuar como apoio pedagdgico.

Se for selecionada a opcdo Secretaria, o servidor serd remanejado automaticamente para
esse ambiente. Se for selecionada a opcao Biblioteca, o servidor ser4 remanejado para esse

ambiente.
Detalhes
Carreira: PEB - PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Categoria Prefissional: PROFESSOR REGENTE DE AULAS
MNome: )/ !:2 "7 777 ~05 MASP/DV: 177227 Admissio: 1
CPF: 5c_. 7 Data de MNascimento: 17, Sexo: Feminino
Simbolo: PEB1 Situagdo Funcional: 16 - EFETIVO [APOS LEI 64/2002) Situacdo Servidor: 1 - ATIVO

Sit. Exercicio: 72 - SERVIDOR EFETIVO COM AUTORIZACAQ PARA EXCEPCIONALMENTE EXERCER OUTRA FUNCAQ ENQUANTO AGUARDA AJUSTAMENTO FUNCIONAL.

Tipo de Aproveitamentb: Secretaria v

P —

Tipo Conteddo AS Nivel Modalidade Matureza Tumo Endereco

RE 20750 - PROJETO DE VIDA 2 4-Ensino Médio 2 - Ensino Regular 11-061 NOTURNO ENDERECO PRINCIPAL - =7~

RB 20063 - LEITURA E ESCRITA LINGUAESTRA 4 4 - Ensino Médio 2 - Ensino Regular 11 -061 MATUTINO ENDERECO PRINCIPAL - Reve

RE 20070 - ESCRITA CRIATIVA 2 4-Ensino Médio 2 - Ensino Regular 11 -061 MATUTING EMDERECO PRINCIPAL ™" '

RE 20200 - LINGUA ESTR MOD INGLES 2 4-Ensino Médio 2 - Ensino Regular 11 - 061 NOTURNO ENDERECO PRINCIPAL - RUA »* °7 =<,
RE 20900 - LINGUA ESTR MOD INGLES 1 4-Ensino Médio 2 - Ensino Regular 11-061 MATUTINO ENDERECO PRINCIPAL - RUA ™!

RE 20750 - PROJETO DE VIDA 2 4-Ensino Médio 4 - Educacao de Jovens e Adultos - Presencial 11 - 061 NOTUR! ENDERECO PRINCIPAL - b -

RE 20900 - LUINGUA ESTR MOD INGLES 3 4-Ensino Médio 4 - Educagdo de Jovens e Adultos - Presencial 11 - 061 HOTLIRNERECO PRINCIPAL -

Salvar X Cancelar
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Apos selecionar a opcao desejada, cligue em SALVAR, conforme figura acima. Pronto, o
servidor sera remanejado para o ambiente desejado.

Caso a Unidade de Ensino opte por deixar o servidor alocado na Aba “Ajustamento
Funcional”, ndo sera exibido o Tipo de Aproveitamento, conforme tela abaixo.

fE %f (L @ Ajustamento Funcional | ASB  ATB  EEB  PEUB  RegenfedeAulas [tnerdrios Formafivos  Ensinofspecal  Educacdo Integral  Outros

Eseoly - OOMTANTL T Enderegor ENDERECO PRINCIPAL- ™ e - Ano: 2023 Periodo: 20/07/2023 & 31/12/2023 v

SERVIDORES EM AJUSTAMENTO FUNCIONAL

Nome MASP/OV Admisséo (argo Situagao Funcional  Situagdo Bxerciio Tumo Tipo de Aprovestamento

1 wrmwun lim e 2 ' .o I P8 EFEMVO 1 HOTURNO

Nesse caso o servidor (EEB/PEB) devera estar atuando como apoio pedagogico.

12 HORARIO DE TRABALHO DOS SERVIDORES ADMINISTRATIVO E VICE-DIRETOR
ESCOLAR

RESOLUCAO SEE N° 4.948/2024, que dispde sobre a organizacéo e o funcionamento do
ensino nas Escolas Estaduais de Educacao Basica de Minas Gerais e da outras providéncias
o horario de funcionamento das Unidades de Ensino poderdo ocorrer de acordo com o
disposto no artigo 33 transcritos abaixo:

Conforme o artigo 33 da citada resolucao deveréao ser observados os seguintes horarios de
funcionamento dos turnos:

| - Manha:

a) horério inicial: entre 6h30 e 8h; e
b) horario final: entre 10h45 e 13h.

Il - Tarde:

a) horario inicial: entre 11h e 13h30; e
b) horario final: entre 15h15 e 18h.

[l - Noite:

a) horario inicial: entre 17h e 19h; e
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b) horario final: entre 21h15 e 23h.

A Resolucdo SEE N° 5.085/2024, que estabelece normas para a organizacao do Quadro de
Pessoal das Unidades de Ensino na Rede Estadual da Secretaria de Estado de Educagéo
de Minas Gerais (SEE/MG) em seu artigo 50 paragrafos 1° a 3°, conforme transcrito abaixo:

81° - O Vice-diretor cumprira sua carga horaria em todos os dias da semana, nos turnos e
horéarios definidos pela gestdo escolar, sem fracionamento da carga horaria de trabalho
diaria, visando atender o regular funcionamento da Unidade de Ensino.

§2° - As Unidades de Ensino que contarem com 3 (trés) turnos de funcionamento e 3 (trés)
Vice-diretores ou mais, a atuacao destes devera ser de, no minimo, 1 (um) por turno.

83° - Quando no exercicio da fungédo de Vice-diretor, 0 EEB sujeito a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, devera cumprir 30 (trinta) horas semanais nessa funcéo,
complementando a jornada de trabalho no desempenho da especialidade do seu cargo.

Dessa forma, respeitando os horérios indicados acima e observando os preceitos do artigo
50 da Resolucdo SEE/MG n° 5085/2024, o gestor da Unidade de Ensino podera organizar o
funcionamento da escola bem como o horario de trabalho do vice-diretor escolar, observando
sempre a conveniéncia pedagogica, seja para determinar o turno de funcionamento bem
como o horério de trabalho dos servidores indicados.

13 PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO: INTEGRACAO SYSADP X SISAP
Envio de Q.I. (Quadro Informativo) Diretamente do SYSADP para SISAP:

« Acessar o sistema SYSADP através do endereco eletrénico:
https://controlequadropessoal.educacao.mg.gov.br/

 Realizar login normalmente:

Quadro de Pessoal

Secretaria de Estado de Educac¢ao de Minas Gerais

Masp:

Senha:

Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais Quadro de Pessoal - Aplicativo e seus Componentes © 2021
Prédio Minas - Rodovia Papa Jo3o Paulo I 4143 Vers3o: 2.15.24-RC

Na proxima tela, selecione a aba “TAXAGOES” — Enviar QI de inclusdo/alteracéo para
0 SISAP:
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O sistema ira exibir os Qls ja disponibilizados para envio. Os ndo enviados terdo
Resultado = Envio pendente.

- - Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais SEE - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAQ

z ax g - = M a " = - - B [a)
Cadastros Certiddes Consultas Escolha Online Inscricio Movimentagdo  Quadro de Hordrio Regularizagdes Relatdrios Solicitaces  Taxagd ".l'.l Meus Dados 7]

Envio de QI de inclusao para o SISAP

@ Nenhum filtro selecionado. ? Filtrar por...

Pigina 1 de 20, edbindo| 10 ' registros de um total de 200. B2:4567,
Validado

Regional Masp |Admissio i a pelo Resultado
Inspetor?

2R ebl EE PROFESSOR BASILIO DE MAGALHAES AsB 1 Comtiato |\ usdo | o e Y
REI Temporrio pendente
= . . Envio
(W] ! z voCacs 3 3 atL
_J| DIVINOPOLIS EE ROSA VAZ DE ARAUJO PEE 2 Convocagao Inclusdo Nao pendente
| SAO JOAD DEL Envio
J \ 3 at
L REl EE DOUTOR VIVIANO CALDAS PEE 1 Convocagdo Inclusdo Nio pendente
CONSERVATORIO ESTADUAL DE MUSICA DOUTOR - Envio
A i alL
| muwraga e G COIIDE AR ADE PEB 1 Convocagdo | Inclusdo Sim pendente
al
Para visualizar o documento, clique no icone: . Selecione o QI desejado e clique na

parte inferior da pagina na cashbox “Enviar QI para SISAP”:

@ Nenhum filtro selecionado ? Filtrar por.

Pigina 1 de 22232, exibindo 10 ¥ registros de um total de 222320 B:z34567.: =

Validade Data Validade
Regional Escola issd Motive |Situagio pelo Resultado = pelo
| Inspetor? Processaments| v, ador?
TEOFILO OTONI EE SANTANA DO ARAGUA] 2 Convocagdo  Inclusio N3o Falha
Envig
F TON AADA A JOR moc i i B N al
a TEQFILO OTONI EE MADALENA PEREIRA JORGE FEB 3 Convocacdo | Inclusdo Nao pendente 30
] TEOFILO OTONI EE MADALENA PEREIRA JORGE PEE 3 Comvocagdo | Inclusio Nio e - Nio al
pendente
BH - METROPOLITANA Envig
. o : " = a
a A EE PADRE PEDRO THYSEN EEE 2 Convocagdo | Inclusdo Nao pendente Ria L
H - METROPOLITANA, i -
EHSMETROPO E£ PADRE PEDRO THYSEN EE8 2 Comvocacio| Inclusio N30 Lo . Nio aL
A pendente
- Envig
. eor ’ . . o a
PATROCINIO EE MELY AMARAL FEB 2 Convocagdo| Inclusio N30 pendente Nie L
JANUARLA EE MANGEL PEREIRA MAGALHAES |  PeB 2 Convocagdo | Inclusio Nio S - Nio aL
pendente
) Envig
JANUA AN A 3 2 oc c ‘ - N a
JANUARIA EE MANGEL PEREIRA MAGALHAES FEB 2 Convocagdo | Inclusdo MNao pendente Hag 4
EE MAJOR RAIMUNDO Envio T
. . s oCag, - N al
TEOFILO OTONI FELICISEIMO PEB 3 Convocagdo | Inclusdo Nao pendente Nio
EE MAJOR RAIMUNDO Envio
TEGFILO OTONI h Woc cl A - [ al
EOFILO OTONI FeLichsSIMD FEB 3 Comvocagds| Inclusio Nio pendente 3
Pigina 1 de 22232, wibinde 10 registros de wm total de 222320, H: 4567
) envisr Qi para o sisap Exportar

INFORMACOES IMPORTANTES:

. A tela vai exibir QIs com MaSP e sem MaSP. Para melhor compreenséao,
abaixo seguem as telas que vao se apresentar nas duas situagoes.

QI COM MaSP
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Ao selecionar o QlI, clique em “Enviar para o SISAP”

1 & et Y Fitrar poc
| Nenhum 10 Selecionaco A
\L) Ne L

Phgina 2 de 22232 exbinde 10 ¥ registres de umn total de 222320 «« 13 4567
Validade Data validade
Regional Escola Motive pelo Resultado Tty pelo
Inspetor? Taxador?
. EE M. t RAL JN - vio -
TEOFILO OTOM ittt ot pee | 99999 3| X0000000000CON000L XX XXO00000000000K | cConvocagdo| Inclusdo hio s . Nio
FELICISSIMO pendente
" Envio =
CONSELHEIRO LAFAIETE EE QUEIROZ JUNIOR PEB 3 Convocagdo| Inclusio Nig - Nio al
pendente
COMSELHEIRD LAFAIETE EE QUEIROZ JUNIOR peg 3 Comvocagho| Inclusbio Nio e . io al
pendente
ANUARLA EE UNDOLFO CARLOS FERREIRA |  PEB 2 Convocagio| Incluso his e Nio ol
JANUAR EE LIND 5 1 2 Comvocagdo * " pendente !
ANUARLA EE LINDOLFO CARLOS FERREIRA |  PEB 2 Comvocagdo| Inclus3 Erc M3 al
JAMUARLA El (v ARLOS TRA Convocagdo| Inclusdo Nio pendente - JEL]
. . Envio B
TEGFT TOR E ARRA 0O CEDR PER 1 onvocag, cl i - [ al
BOFILO OTOMI EEDEE 00 CEORO B Convocagdo| Inclusio ac pendente 40
BH - METROPOLITAMA . = Envic -
EE HEWTON AMARA] PER omocag cl Hago - N al
B EE NEWTON AM L 3] 3 Convocagdo| Inclusio A pendente L
H - METR! vig "
e L2l EE NEWTON AMARAL PEB 3 Convocagdo| Inclusio Mg . - Mo
pendente
BARBACENA EE PROFESSOR JOAQ ANASTACIO PEB 3 Convocagdo| Inclusio Nag o - Nio al
pendente
TEGFILO OTOMI EEPAULO PINHERC CHAGAS |  PEB 3 Convecagho| Inclusle Nio Fne . Nio ol
h b = : o pendente

Serao exibidos os DADOS PESSOAIS e seguindo a sequéncia das abas na parte superior
da tela, serdo exibidos: Identificacdo, Endereco e Contatos, Documentos, Formacao
Escolar e Dados Bancarios, sendo necessario passar por TODAS AS ABAS para s6 depois
prosseguir.

Obs.: Para os servidores que ja possuem MaSP, as informacdes virdo preenchidas
automaticamente, sendo necessario nesse momento, conferir se porventura algum campo
obrigatdrio ficou “em branco”. Estando tudo ok, clicar em Préxima (a qualquer momento a
operacgao pode ser cancelada clicando em “Cancelar e voltar”, disponivel na parte inferior da

pagina).

DICAS:

o

a. Se o campo a ser preenchido apresentar um desenho de lupa \, a
pesquisa devera ser feita usando a lupa, uma vez que néo aceita digitacdo manual.
Exemplo: Grau de instrucgéo, tipo de logradouro, municipio.

b. Todas as abas devem ser abertas, independente se tiverem corre¢des ou nao,
uma vez que o SYSADP nao habilita envio sem esse procedimento. Para isso, utilize

Proxima >

o icone

C. Toda ocorréncia na cor vermelha, € uma validacdo exigida pelo proprio
SYSADP. Se o sistema retornar com mensagem de atengdo em cor amarela ou
laranja, significa que o tipo de erro apresentado procede da validacdo do SISAP,
sendo necessario sanar a inconsisténcia no SISAP.
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EDUCAGAO A

MINAS
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GOVERNO
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ADD DE EDUCACAS

Meus D

tdentificagio

CPF: 0000000
Neme: NOME DO SERVIDOR

Grau Instrugio

ESPECIAL /APERFEL{LATO SENSU)

ENDERECO E CON

Dados Pessoais

10 1586 % T50px

MASP Nome

SATIGAG NOME DO SERVIDOR

Nome da Mie

X000000000000000L 10 000000000000

Estado Civil Ano 1° Emprego
SOLTEIRO(A) | 2005

Tipa Nacionalidade

M Cancelar e Voltar

12 Temunhe: 55,4K8

TATOS

“

Data Mascimento

DDMMAARA

Mome do Pal

0000000000, 30 00000000000000(

UF Uitime Emprego
MG

Matusalidade

AGUAS FORMOSAS - MG

Pais de Origem

[g] Quadro Informativo

o

Regularz

Relatérios

Grupo Sanguineo Fator RH

Chegada mo Brasil

Préxima >

100% (=)

SEE - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUY

dessDados (1)

CPF: J00LX0000CIK

Enderego e Contatos

Nome: NOME DO SERVIDOR

Tipo Reside no Exterior? Tipo Logradouro Logradouro Nmero
R e v Nio v R iy 000000000O00000000000C X
Complemento Bairro Municipio UF
XX 0000000000 BELO HORIZONTI “ G v
Distrito Povoado CEP
DD Tel. Celular E-mail Pessoal 000 Tel. Fixo E-mad Institucional
3 emal@emai combr 3 3333233
< Anterior X Cancelevoltar || () Quadro Informativo Préxima >
<
+ 1566, Spx = 12 1600 x 880px 100% (=) ]
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SEE - SECRETARIA [X

Dados Pessoais

Identificagdo Enderego e Conftatos Documentos
CPR: 0OUXOCIO0AXK
Neme: NOME DO SERVIDOR
Identidade Data Emissio Ongio Emissor UF PIS/PASEP Gngio Emissor
30000000000 o s5p MG 90995999999959
CPF Titulo Eleitor Zona Secho uf
05775118669 SRO00005400000 ] ) MG v
€. Trabalho Série {rgBo Emissor uF €. Profissional {rgdo Emissor Data Emiss3o UF
v v
CNH Categoria (Grgdo Emissor uf
v
Certificado de Reservista Classe Categoria Regido
< Anterior X Gancearevotr | () Quadro Informativo Prixima >
<
- 1504, Tobp 15 1580 x B&dpx 0% (5 [ ]

Dados Pessoais

Identificagio Endereco e Contatos Documentos Formagio Escolar
PR 000X000006XX
Nome: NOME DO SERVIDOR
Sequencial Nével Formagio rea Conbedimento Curso
SUPERIOR LICENCIATURA PLENA S HUMANAS E SOCIAIS NORMAL SUPERIOR
2 POS-GRAD LATO SENSU PEDAGOGICA GESTAD ESCOLAR

Para cadastrar uma nova formaglo escolar, preencha os campos abaixo.

Nivel formagio

Curso

Documento Comprovagio

< Anterior

Asea Conhedimento
Instituicio

Data Documento

X CancelareVoltar || () Quadro Informativo

o

10 1582 x T60px
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ADESAO A ASSISTENCIA A SAUDE IPSEMG

Identificagio Enderego e Contatos Doumentos Formagio Escolar Adesdo & Assisténcia 3 Saide IPSEMG |

CPF: 057.751.185-69
Nome: ILSON SOUZA SANTOS
Informagdes Gerais

A Assisténeia & Salde somente sers prestada pelo IPSEMG a0s seus beneficidrios, mediante a comprovaclo do desconto no contracheque do servidor do Gltimo més recebido ou do pagamento da contribuicio dirstamente 0 IPSEMG até o
Gltimo dia (il do més de contribuigo, nos termos da Lei Complementar 64/2002 e Decreto 42.897/2002 e serd custeada por meio de contribuig3o descontada da remuneragio de contribuico do servidor correspondente:

A aliquota de 3.2% do valor da remuneragdo do servidor (observadas regras de piso e teto) @ para cada um dos sews dependentes inscritos, ressalvados os filhos menores de 21 ancs, até o limite maximo de RS 275,15 ndo podende ser
inferior a RS 33,02 para o servidor e cada um

de seus dependentes, limites esses a serem reajustados pelos indices do aumento geral concedido ao servidor pUblico estadual

A0 valor minimo estabelecido na LC. n® 64/ 2002, acresce RS 30,00 para filho com idade superior a 21 e inferior a 35 anos.

-

A contribuicdo incidird sabre o maior valor de remuneraio de contribuicio ou de proventos do servidor que tiver mais de um vinculs com o Estado.
O limite maximo considerard o somatdric das contribuides do segurado e dos seus dependentes inscritos, exceto os filhos com idade superior a 21 e inferior a 35 anos
* Para o senvidor, cuja vinculagio ao senvigo publico estadual tenha ocomido apés 31/12/2001, a contnbuicio sera acrescida de 1,6% da remuneragdo de contribuigdo ou dos proventos sobre o valor que exceder o limite maximo.

Haveré cobranga de copartiapagio, conforme tabela disponivel no portal www.ipsemg.mg.gov.br.

ATENGAD: Caso o senvidor tenha solicitado o cancelamento anteriormente e deseje retornar a ter desconto da contribuicio a0 IPSEMG deverd procurar uma agéncia do IPSEMG para solicitar o devide retorno, mediante requerimento
disponivel em www.ipsemg.mg.gov.br.

Opgio do Servidor

Conforme requenimento protocolado nesta wnidade escolar, quanto a utilizagdo dos servigos da assisténcia 4 Salde do IPSEMG, o servidor manifestou a sequinte opgdo:
ADERIR

) NAO ADERIR

< Anterior K cancelar & Voltar @ Quadro Informative Préxima >

DADOS BANCARIOS

7711, Quadro de Pessoal MICHELLE BUZELIN GOMES (Gabinets)
f
i:______; Secretaria de Estado de Educagao de Mina: £ £

Dados Pessoais

Identificaio Dades Bancirios
CPF: 029.044906-35
Nome: BENVINDA PEREIRA DE SOUZA
Banco Nome Banco
341 CL| | BANCOTTAUSA
Agéncia ov Nome Agéncia
Lt _:, BELO HORIZ AV D PEDRO T
Conta ov Tipe
47583 0 CONTA CORRENTE v
< Anterior X Cancelar e Voltar @ Quadre Informative Enviar para o SISAP
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Apds conferéncia de todos os campos e ajustes que se fizerem necessarios, o sistema
exibira outro icone de “Enviar para o SISAP”.

Ao clicar, aparecera a mensagem abaixo:

Confirmar envio de dados ao SISAP

/}\ Os dados informados serdo incluidos e/ou alterados diretamente no
—— SISAP (Sistema de Administracao de Pessoal).

Certifigue-se que as informagdes prestadas estao corretas.

Deseja continuar?

Confirmar X Cancelar

Cliqgue em Confirmar. O SYSADP exibira na cor “VERMELHA”, os campos que necessitam

de corregcdo, como por exemplo, os caracteres invalidos (acentuacdo, caracteres
especiais...).

O (s) campo (s) deve (m) ser corrigido (s). Apos isso, clique em proxima.

T Quadro de Pessoal

MICHELLE BUZELIN GOMES (Gabiny
| Secretaria de Estado de Educagio de Minas Gerais

SEE - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAS

Solictagdes  Taxagdes () Meus Dados | (7) sa

Cadastros  Certidbes  Comsultas  EscolhaOnline  Inscriglo  Movimentag3o  QuadrodeHordrio  Regularizagdes  Relatérios

Dados Pessoais

Identificacio Enderego e Contatos Documentos Formagio Escolar Ades3o 3 Assisténcia 3 Salde IPSEMG Dados Bancirios

i Nimes

v v R o 999
Complemento Bairro Municipio ur

TUBIN v
Distrit oado (i g
3200
DDD Tel. Celular E-mail Pessoal DOD Tel. Fixo E-mad Institucional
beminda_2012@hotmail com br
< Anterior X Cancelar ¢ Voltar [Ej? Quadro Informativo Préxima >

Apo6s validacdo dos dados pelo SYSADP, aparecera a mensagem: “Dados enviados para o
SISAP. Aguarde o processamento do QI”, conforme tela a seguir:
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L0 Quadeo de Pessoal L R O, e

] St e Lot o L e M e W - SO B O7A00 06 (PR

(5 esmmgh  Omieaiots bpimgls Risbis  Sedugis D | |-

Para
atualizar
status

") Anadew A X vorn

Observe gue na guia Resultado, o sistema apresentou o status “Aguardando”. Isso
significa que o QI esta na “FILA”, aguardando validagdo automatica até o resultado final.
Nessa etapa, quatro situacdes de status podem ocorrer com o QlI, observe:

« PROCESSADO (nao pode ser editado).

« AGUARDANDO - Na Fila (ndo pode ser editado até que se apresente o
resultado final).

« ENVIO PENDENTE - devera ser submetido ao “Envio para o SISAP” para
ser processado, pois ainda néo foi selecionado para envio.

« FALHA (devera ser submetido ao envio novamente, observando se ha ainda
alguma informacé&o incorreta, incompleta ou se ocorreu um problema técnico
momentaneo).

Apds um curto espago de tempo, clicando no icone “atualizar”, verifica-se que o resultado
mudou para “Processado”. Ndo é obrigatorio clicar em atualizar, pois o0 SYSADP faz o
processo de forma automatizada, mas se por algum motivo o status ndo mudar, o icone pode
ser acionado.

OBSERVACAO QUANTO AS VALIDACOES

Quando o erro for exibido na cor vermelha, € uma validagéo exigida pelo préprio SYSADP
que nao realiza o envio do QI para o SISAP, enquanto o problema apontado nao for
solucionado (como na situacéo anteriormente demonstrada).

Apos as validagcdes do SYSADP, se 0 QI prosseguir para o SISAP e retornar com mensagem
de atencdo em cor amarela ou laranja, significa que o tipo de erro apresentado procede da
validacéo do SISAP, sendo necessario sanar a inconsisténcia indicada e apos isto, submeter
0 QI a novo envio para o SISAP:
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Dados Pessoas

Ouim cnpllades pobs SEAP (o=gn mihtc semwr”tictens [ (AT sempstuntens "I QU8 01741 MENCEDC | 300 1000 - vty Mamate WIOOIEL T - ! et <f:

etz 3 Sadwres ¢ {omtatm Secameren: Pomacio txola Sadet Qamcares

Va0 -~ L. N -

paacesy NOUE OC SERVOOR S0amI AL v
N he Ve L R

jeeosscepscepioccassaedy peseecsepacnsaccsd

- L e o |y 1n v e -t

Observe que existe uma observacdo em azul ao final do texto que alerta sobre a existéncia
+ 1 problema, posicione o cursor nesta informagéo, que serd exibido detalhes da outra
pendéncia:

V2005 Vessoars

1 Dodos rejitados pelo RIAP: Campo muiihdo sumensTajolietr - O CAMPO numernsTajolienor TIM QUE EETAR PREDNCHDO 1 SER VAUDO - vier Iormada THMMII1Y [+ 1 probleny

oTiuiobledor TEM QUE ESTAR PRE

£ VALIDO - Valor informado RUA

of: XX IOCC 202X
Nome: NOME DO SERVIDOR

1ass N Data Naw oot Sewn
200000 NOME OO SERVIOOR OOV VR0 v
Nome da Mbe Nome do Pa
00TV JOOOK 20O pecceccedecovececeoedecesed
Istado Ovl A 1* Lmgrego UF Ultiemo [ mgrego (v Sangures 1 abor RN
A A v \ v v v

Ao selecionar o Ql, clique em “Enviar para o SISAP”.
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Ly Quadro de Pessoal MECHELLE BUZTLIN COMES.

| Secretana de [3ado de Lducagio de Meus Goras SUE - SECRETARA DX E5TACO DF EDUCAS

. 3ol Oview v Movwment s bo QB0 e Mot rw . wwon Sl s R @ Mo Oasin

Ervilar QI de inclusdo/alteracdo para o SISAP

Reglonal Coarge Maip  Adminide Motive Seagle Rewitade Agses

os 70 0 205 DO ZA CAMD ATH a0 Tempoedrd | N0 | (neo pendente

Contrato Temmpordrn  Inndo [0 pendente .B
1

ALADARES | B8 TEREIDOMA BARBOZA © ANT ALE trato Tempoedr | Inualo | Envo pendeste
+

. . . . . + . +
‘ T PROFESSOR O A ASH 200K ntrato Temporira | Inovsdo | €
+ + . .

Nas proximas telas, serdo exibidas as mesmas telas mostradas no item 7.1, ou seja, 0s
DADOS PESSOAIS e seguindo a sequéncia das abas na parte superior da tela, teremos:
Identificacdo, Endereco e Contatos, Documentos, Formacdo Escolar e Dados
Bancarios, porém, nesse caso, as abas virdo todas “em branco”, sendo necessario
preenché-las.

Ao final da digitacdo, o MaSP do novo servidor sera gerado automaticamente pelo SISAP
MG, que retornard o namero gerado para o Ql.

Dicas importantes

a. N&o utilizar na digitacdo caracteres especiais tais como: acentuacao, ¢,
pontos, dentre outros.

b. Se no endereco do servidor ndo tiver numero, nao utilizar, informe SN (sem
numero).

c. Em todos os campos que contenham o icone “lupa” é obrigatdrio clicar nela,
como a lupa funciona como um buscador de dados de pesquisa, precisa ser
acionada em todos 0os campos que estiver presente.

d. O sistema indicard os campos obrigatérios solicitando o preenchimento,
guando houver tentativa de envio sem que todos estejam informados.
e. Os campos opcionais se forem preenchidos devem ser completos. Exemplo,

se informar o niamero da carteira de trabalho, junto deve ser informado os campos
referentes a este documento (série, 6rgao emissor e UF).

PARA BUSCAR UMA INFORMAGAO ESPECIFICA USANDO A OPGAO “FILTRO”:

Caso seja necessario fazer uma busca especifica, por exemplo, por nome ou MaSP, na aba
“Taxacgdes”, clique em “Filtrar por”.
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MOCMELLE BUZTUIN COMIES (Catrretr

X LOUCACK

5 fxcoha Ondere =

Enviar QI de inclusdo/alteracdo para o SISAP

G/ Neehum f00 seleccnado ? Fotrae pox
Pipre 1 de 0L edndo WV repaios de v Wt de 2008 Bz ass
Regional Escola Cargo Masp Admissdo Motive Situagho Resvitado Agodes
TEOMLO OTONI ££ JOSE DXPEDITO SOUTA CAMPOS ATE Contrato Temmpordng | Indusdo | Ervio perdente| O1F
VBERANDA £F SERASTIAD DUAS FERRAZ ATS Contrato Tempoedns | Inusdo | (avio peedente| QI
GOVERNADOR VALADARES | EE TEREZINWA BARBOSA DOS SANTOS | ASE Contrato Tempordno | Indusdo | Ervic perdente| O
OURO PRLTO 01 OF OURO PRLTO L Ceovcacho POle |lowo peedente| OI
TEOFRO OTON £ DE AGUA QUENTE Ass 200X 1 Contrato Temporkno | Ihdusdo |Envio pendente| O1
JANUARIA FE JOAQUIM VIEIRA OF ARALIO AL | 00X Contrato Teempoedno | Incusdo | Eovio peedente| OI
PONTE NOVA €6 IVACULADA CONCEXAD 1) Comvocasho PAAlo |Ervio peedente| O
oavNdPOUS £E PROFESSOR CHICO DIAS ASE 200K 1 Contrato Tempordng | Incdusdo | Envio peedente| O
VARCDOmA 1 OR OS5 MESQUITA NITTO L) Convocacho PAe | oo peedente| O

A busca podera ser feita preenchendo um dos campos como por exemplo: Escola, MaSP,
Nome.

Localzar Escols = nome 42 ¢ 2 para localzada ra ¢

Ao N Pk v

:’;(ﬂ*‘ v
Moo v
fwcchh .
v
v
Nome .
Pesitade  Todes v

A, . - |
e e |

Localizar Escoly o (2 0ol para
Ao 2021 -Paddo v
Regonal v
MUmOp0 v
£ v
Cargo v
Categona Profanonyl v
MASP . a3 Ao
Nome
Fesstadec  Todos v
ON===
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Outra dica importante é usar o filtro RESULTADO, pois ele trar4 os Qls de acordo com o
status de processamento (Envio pendente, Aguardando, Processado e Falha), observe:

Opgdes de Filtragem X)

Localizar Escola

Ano | 2021 - Padrdo v

Regional »

itado | Todos Y.

Envio pendente
Aguardando

Qls QUE NAO ESTAO NA INTEGRACAO NESTA FASE:

a. Alteracaol/retificacédo (permanece envio do QI para o taxador fazer a inclusao) e estes
Qls nao ficam disponiveis na integracao.

b. Prorrogacéo de Contrato ATB/ASB/AEB (seré& disponibilizado no ambiente, mas nao
deve ser enviado), o SISAP Central mudara o status para manual para ser enviado
ao taxador quando houver inclusdo/corre¢do ou a escola vai imprimir e arquivar
guando se tratar de prorrogacéo ja inserida no SISAP pela carga automatica.

Ql PROCESSADO NA INTEGRACAO EM QUE FOI IDENTIFICADO ALGUMA

INCORRECAO

Uma vez processado pelo SISAP (integracao), o QI jamais podera ser editado novamente ou
cancelado, pois foi processado com sucesso pelo SISAP (fazendo parte do histérico agora).
Porém, isso ndo impede que a escola faca as correcdes necessarias, atraves da geracao de
um QI de alteracgéo.

Nesse caso, basta a escola preencher um QI de alteracdo (Menu Cadastros >
Alteracdo/Retificacdo de Vagas/Ql), que devera ser enviado a SRE para taxagdo manual. A
informacgao que prevalecera sera sempre a do ultimo QI emitido, ou seja, o QI de alteragéo.

O taxador somente deve fazer a alteracdo no SISAP, apds a emissédo do QI pela escola no
SYSADP, para evitar inconsisténcias entre o0s sistemas.
Envio de Dispensas

Para enviar o QI de dispensa, selecione na aba “Taxag¢des” a guia: Envio de Ql de dispensa

para o SISAP, selecionando o QI que deseja transmitir e clicando em “Enviar QI para o
SISAP”.
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Envio de Q de dspensa para o SISAP

i) e »
Pigra | de 04 ovbodn 1T ¥ mpeton o wm it de TR ll 13,438
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E> ?;mmmnw ﬂ-lmv‘.-

O sistema vai exibir a tela abaixo, devendo ser conferidas todas as informacdes e estando
de acordo, clique em confirmar:

Confirmar Envio da Dispensa para o SISAP

Os dados informados serdo incluidos e/ou alterados diretamente no SISAP (Sistema de
Administragdc de Pessoal). Certifique-se gue as informagdes abaixo estao corretas.

Nome: VERA LUCIA SANTOS PEREIRA

MASP: 11000171

Admissao: 3

Data da Dispensa: 01/01,/2022

Grupo/Natureza: 10-125 - DISPENSA POR ALTERACAO DA CH SEM PREJUIZO DE AULAS
ASSUMIDAS

Deseja continuar?

_ conﬁrmar I x cancEIar

Formacéao Escolar:

A formacgédo escolar é uma aba de preenchimento obrigatorio, devendo ser preenchida com
o auxilio da LUPA em todos os campos (ver anexo com 0S Cursos mais recorrentes, para
auxiliar no preenchimento).
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1L Quadro de Pessoal

i e Ectas e Ecocig der e Mias Gawis

Do Pessoar

CPE:

Poprbuma faireadbe ei ol s Cedaitrnda.

R e Farmms
1 [H& L CHEMCING B i A W A5 i
o £ 5 data em que o bbb
CERATIAD BOLOGICAS CENTRD D EDUCASAD MICFEICHAL TRADERTES
dacumenta ;
{diploma} foi ——
TRy —— P — P — it ——y
WL CERTI COMCILS 218
]
- I
£ adata que apessaa
« Amteriar S Cancelas s wolar iq-:lmhﬁ--dn concluiu o cursa Precma
{colago de grau)
e P gl prmdiemgn gov bl s oe o -t TR IOT e s R

Situacao de status no QI
Envio pendente: ainda n&o houve tentativa de envio do QI.
W Envio pendente |

QUADRO INFORMATIVO - CARGO / FUNGAO PUBLICA
fe Administrativa F Tipologla

EE DE NOVA ODESSA

Sltuagio
1-Inclusda (V) 2-Aleragio [ ) 3- Retificacia [ )

lmr.-mr mm

Falha: houve tentativa de envio, mas devido a alguma inconsisténcia o sistema ndo enviou
0 QI, sendo necessario corre¢ao para nova tentativa.

Taugio: TN
QUADRD INPORMATIVG - CARGO [ FUNCAO PUBLIEA
e Adelniiraiie Tipolagla
EE MADALE™K FEREINL NIRLE
Shaagla
1- lachuida ] 1 samiucle | ) 1. Retslcacha [ ]
llll-ml .ln.-u

Processado: QI enviado corretamente para o SISAP.
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Processado: (I enviado corretamente para o SISAP.

Tisgis IRl

RADRD INFORMATIVO - CARGD | FUNCAD FUBLICA

i iR En-- |

I.I_"h |
—
ik [ 4 Ak Podeedem i

[a]masr on  Jo]wr niminia |

Importante

Sao admitidos permanecer no sistema apenas Q. Is nos status “Processados” e “Manual’.
Q. Is nos status “Envio pendente”, “Aguardando processamento”, “Aguardando abertura da
taxacao” e “Falha” sdo de carater transitorio e deverdo obrigatoriamente ser finalizados em
um dos seguinte status: “Processados” ou “Manual”’, sendo que o retorno para o manual

devera ser em consonancia com o coordenador de taxacéo e de quadro de pessoal.
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